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021-315.94.11/int.109, 110 Nr. 37733/08.04.2022
ANUNT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI Sector 5

organizeaza concurs in data de 04 MAI 2022, ora 10,00 proba scrisi si interviul in termen de maximum 4
zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, pentru ocuparea unor posturi contractuale vacante, pe
perioada nedeterminatd, cu respectarea H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, completat si modificat prin H.G. nr. 1027/2014, dupi
cum urmeaza:

COMPARTIMENTUL INGRIJIRI LA DOMICILIU
> Ingrijitor 1a domiciliu — 4 posturi

Conditii specifice pentru ocuparea postului:
-studii generale (minim 8 clase)
-nu se solicitd vechime

Etapele desfiasuririi concursului :

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante consti in 3 etape succesive,
astfel:

Selectia dosarelor

Proba scrisa

Interviul

Selectia dosarelor are loc in toate cazurile.

Data limita pind la care se pot depune dosarele de de concurs, locul de depunere si datele de contact:

Pentru participarea la concurs, dosarele se depun la sediul institutiei din Bucuresti, Sector 5, Str.Fabrica
de Chibrituri, Nr.9-11, Cam.C4-P03, in perioada 08 APRILIE 2022 - 21 APRILIE 2022, inclusiv, intre orele
09" i 14" de luni paAna vineri, la secretarii comisiilor de concurs, tel:021.315.94.11. interior 109/110 si
trebuie sd contind in mod obligatoriu urméitoarele documente indosariate in dosare cu sini :

(1) a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice;

b) copia actului de identitate, certificat nastere, certificate ca@satorie sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz - Original si copie;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specific - Original si copie;

d) carnetul de munca sau dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie, norma de lucru
si/sau In specialitatea studiilor, in copie - Original si copie;

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - Original;

f) certificat de integritate comportamentala ( se elibereaza de la sectia de politie) - Original;

g) adeverinfa medicald care sa ateste starea de s@initate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
Original;

h) Curriculum Vitae.

(2) Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.




(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfisurarii primei probe a
concursului.

Inscrierea la concurs se face personal de catre fiecare candidat, depunerea dosarelor de concurs prin fax,
e-mail, posta fiind interzisa.

Dupa incheierea programului de primire a dosarelor de inscriere nu se mai primesc cereri de inscriere.

Locul, Data si Ora desfasurarii probelor:

Concursul se desfagoara la sediul din Bucuresti, Sector 5, Str.Fabrica de Chibrituri, Nr.9-11, dupi cum
urmeaza:

SELECTIA DOSARELOR: maximum doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor

PROBA SCRISA: 04 MAI 2022, incepind cu ora 10:00

INTERVIUL: se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise. Data
si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odati cu rezultatele la proba scrisa.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului, inclusiv selectia dosarelor, se face prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat i a mentiunii "admis" sau "respins", prin afisare la sediul
DGASPC Sector 5 si pe pagina de internet dgaspecS.ro/Sectiunea Despre Noi/Concursuri in termen de
maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Candidatii nu vor fi anunfati personal cu privire la rezultatele probelor de concurs, avand obligatia de a
se informa prin mijloacele puse la dispozitie de organizatorul concursului.

Dupd afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, dupd caz, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decadderii din
acest drept.

Conditii de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Cap. IV- Sectiunea Asistenta Sociald a Persoanelor Varstnice

2. Legea 17/2000 privind asistenta social a persoanelor varstnice cu modificarile
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