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Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 5 organizeaza
concurs in data de 16 MARTIE 2023, ora 10,00 proba scrisa si interviul in termen de
maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, pentru ocuparea unor posturi
contractuale de executie vacante, pe perioada nedeterminati, cu respectarea art.18 din H.G.
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, dupd cum urmeaza :

Serviciul Administrativ-Aprovizionare
- Inspector de specialitate- 1 post

Serviciul Patrimoniu
- Inspector de specialitate- 1 post

Centrul De Asistentd Destinat Agresorului
-Asistent social- 1 post
-Psiholog — 1 post

Centrul De Primire in Regim De Urgenti A Victimelor Violentei Domestice
-Asistent social- 1 post

Echipa Mobili De Interventie Pentru Persoane Aflate in Situatii De Risc
-Sofer- 1 post

Centrul De Primire in Regim De Urgenta Ciresarii Ii
-Asistent Social- 1 Post
-Supraveghetor de noapte— 2 posturi

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si in specmllta{ﬂ!(-studulor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa c‘. rasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sinitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitd{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin.1 lit. e) este previzut in anexa nr. 3
la Hotararea Guvernului nr.1336/2022.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) -e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevézut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul prevazut la alin.1 lit. ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la
alin. (1) lit. ), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care
candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare
a concursului, potrivit legii.

Dosarele de concurs vor fi depuse la sediul institutiei, respectiv Bucuresti, Sector 3,
Str.Fabrica de Chibrituri nr.9-11, Serviciul Resurse Umane, in perioada 15.02.2023-28.02.2023,
zilnic, intre orele 9%°-13% sau pot fi trimise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronicd sau pe adresa sau e-mail resurse.umane@dgaspcS.ro, inlauntrul
termenului prevazut pentru depunerea dosarelor.
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In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicati de citre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previizute
la alin. (1) lit. b) -e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupi caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare Transmiterea documentelor prin posta
electronicd sau prin platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza
in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in perioada 15.02.2023-28.02.2023, zilnic, intre orele 9°°-13%, propunerea sa privind

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.315.94.11 int.109/110 sau
e-mail resurse.umane(@dgaspc5.ro, persoana de contact : Florea Ileana Cristina.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute de art.15 din HG
nr.1336/2022:

a) are cetdtenia roméana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securittii nationale,
contra autoritfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justifiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
Unor persoane sau asupra minorilor, precum ﬁ%ﬁu completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Candidatii trebuie sa indeplineasci urmaitoarele conditii specifice:

Serviciul Administrativ-Aprovizionare
Inspector de specialitate, studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd in domeniul stiintelor economice, nu se solicita vechime, perioada si durata timpului
de lucru 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana, perioada nedeterminata.

Serviciul Patrimoniu
Inspector de specialitate, studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd, nu se solicitd vechime, perioada si durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40
ore/sdptdimand, perioada nedeterminata.

Centrul De Asistenti Destinat Agresorului
Asistent social, studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti in
domeniul de licentd asistentd sociald, specializarea asistentd sociald, nu se solicitd vechime,
perioada si durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, perioadd nedeterminata.
Psiholog, studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul de licentd psihologie, specializarea psihologie, nu se solicitd vechime, perioada si
durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana, perioada nedeterminata.

Centrul de Primire in Regim de Urgenti a Victimelor Violentei Domestice

Asistent social, studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in
domeniul de licentd asistentd sociald, specializarea asistentd sociald, nu se solicitd vechime,
perioada si durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptimand, perioadd nedeterminata.

Echipa Mobili de Interventie pentru Persoane Aflate in Situatii de Risc
Sofer, studii generale absolvite cu diploma de absolvire, posesor permis de conducere categoria
B, nu se solicitd vechime, perioada si durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptiméana,
perioadd nedeterminata

Centrul de Primire in Regim de Urgenti Ciresarii 11
Asistent social, studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul de licentd asistentd sociald, specializarea asistentd sociald, nu se solicitd vechime,
perioada si durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptiméana, perioadd nedeterminati
Supraveghetor de noapte— studii generale absolvite cu diploma de absolvire, nu se solicitd
vechime, perioada si durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptiméana, perioada nedeterminati
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Bibliografie/tematica

Pentru postul de Inspector de specialitate la Serviciul Administrativ-Aprovizionare

1. Ordinul Nr. 2634/2015 privind Documentele financiar contabile, anexa nr. 2 grupa 2
si3;
2 H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului de organizare si functionare ale

serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal — Anexa nr. 1
Regulamentul cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului;

3. Legea Nr. 319/2006 Securitatii si sanatitii in munci -integral;

4. Legea Nr. 132/2010 privind Colectarea selectivd a deseurilor in institutiile publice -
integral;

5. Legea Nr. 196/2018 oprivind Infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de

proprietari si administrarea condominiilor- integral;

Nota: se vor avea in vedere modificarile si completarile tuturor actelor normative

Pentru postul de Inspector de specialitate la Serviciul Patrimoniu

1 Ordinul Nr. 2634/2015 privind Documentele financiar — contabile, anexa nr. 2, gupa 2
si 3 integral;
2. O.ML.F.P Nr. 2861/2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor datoriilor si capitalurilor propria, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral;

3. Legea Arhivelor Nationale Nr. 16 din 2 aprilie 1996 cu completarile si modificarile
ulterioare si Instructiunile privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente,
aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1996- integral;
4. Legea Nr. 319/2006 Securitatii si sanatitii in munca - integral;

5. Legea Nr. 196/2018 privind infiinfarea, organizarea si functionarea asociatiilor de

proprietari si administrarea condominiilor- integral;
Nota: se vor avea in vedere modificdrile si completarile tuturor actelor normative

Pentru postul de Asistent social la Centrul de Asistentd Destinat Agresorului

1. Legea nr.217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, cu modificarile
si completarile ulterioare- integral;
2. Ordinul nr.29/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru

acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice - Anexa 6 -
Standarde minime de calitate pentru serviciile §g‘¢ﬁ‘ﬂe organizate ca centre de asistenta destinate
agresorilor, cod 8899CZ-VD-III- integral; S
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% Ordinul nr.20841/2022 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
aplicarea managementului de caz in cadrul serviciile sociale, de asistentd destinate agresorilor-
integral;
4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Tematica:

Titlul I si II ale partii a VI-a;

5. Legea nr. 292/20 decembrie 2011, a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare - integral;
6. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 (actualizatd) privind protectia si promovarea drepturilor
copilului;

Tematica:

Capitolul II- Drepturile copilului, Sectiunea 1, Drepturile si libertatile civile, art.6;

Notd: se vor avea in vedere modificarile si completarile tuturor actelor normative

Pentru postul de Psiholog la Centrul de Asistenti Destinat Agresorului

L Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile
si completérile ulterioare;
Tematica:

Capitolul I - Drepturile copilului
Capitolul III- Protectia speciald a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea
parintilor séi;

2 Legea 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral;
3. Ordinul 28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea

serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice - Anexa 6 - Standarde
minime de calitate pentru serviciile sociale, organizate ca centre de asistentd destinate
agresorilor, cod 8899CZ-VD-III- integral;
4, Legea 292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile de ulterioare:;
Tematica:
Capitolul II - Sistemul de beneficii de asistentd sociala
Capitolul ITI- Sistemul de servicii sociale

& Ursula Schiopu si Emil Verza, Psihologia varstelor. Ciclurile Vietii, Editura Didactica
si Pedagogica, Editia a II1-a, Bucuresti, 1997;
Tematica:

Perioada adolescentei.
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Pentru postul de Asistent social la Centrul de Primire in Regim de Urgentii a Victimelor
Violentei Domestice

% Legea nr.217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, cu modificarile
si completdrile ulterioare- integral;
8. Ordinul nr.29/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru

acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice - Anexa 6 -
Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale, organizate ca centre de asistenta destinate
agresorilor, cod 8899CZ-VD-III- integral;

9. Ordinul nr.20841/2022 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
aplicarea managementului de caz in cadrul serviciile sociale, de asistenti destinate agresorilor-
integral;
10. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Tematica:

Titlul I si IT ale pirtii a VI-a;

11. Legea nr. 292/20 decembrie 2011, a asistentei sociale, cu modificarile si completirile
ulterioare - integral;
12, Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 (actualizatd) privind protectia si promovarea
drepturilor copilului;

Tematica:

Capitolul IT - Drepturile copilului, Sectiunea 1, Drepturile si libertitile civile, art.6;
Nota: se vor avea in vedere modificarile si completdrile tuturor actelor normative

Pentru postul de sofer la Echipa Mobili de Interventie pentru Persoane Aflate in Situatii
de Risc

fis H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal — Anexa nr. 1
Regulamentul cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului;

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatitii in munci;

3. Ordonanta nr. 81/2000 privind inspectia tehnici periodoci a vehiculelor inmatriculate
sau inregistrate iTn Romania;

4. Ordonanta nr. 78/2000 privind omologarea, eliberarea cirtii de identitate si certificarea
autenticitatii vehiculelor rutiere in vederea comercializarii, inmatricularii sau inregistrarii
acestora In Romania.

Nota: se vor avea in vedere modiﬁcdril%?f“" “Completdrile tuturor actelor normative.
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Pentru postul de Asistent social la Centrul de Primire in Regim de Urgenta Ciresarii I1

1.Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 (actualizatd) privind protectia si promovarea drepturilor
copilului- integral;
1. Legea nr. 292/20 decembrie 2011, a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare - integral;
2. Legea 18/1990 (republicatd)pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile Copilului-
integral;

Nota: se vor avea in vedere modificarile si completdarile tuturor actelor normative

Pentru postul de Supraveghetor de noapte la Centrul de Primire in Regim de Urgenti
Ciresarii 11

1. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 (actualizata) privind protectia si promovarea drepturilor
copilului- integral;

2. Legea 18/1990 (republicata)pentru ratiticarea Conventiei cu privire la drepturile Copilului -
integral;

3. Ordin nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie sociali - integral;

Nota: se vor avea in vedere modificdrile si completarile tuturor actelor normative

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante consti in 3
etape succesive, astfel:

1. Selectia dosarelor
2. Proba scrisi
3. Interviul

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedent.
Calendarul desfasuririi concursului:

SELECTIA DOSARELOR: 03.03.2023

PROBA SCRISA: 16 MARTIE 2023, ora 10:00

INTERVIUL: se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise. Data §i ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.
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Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului, inclusiv selectia dosarelor, se
face prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins",
prin afisare la sediul DGASPC Sector 5 si pe pagina de internet dgaspe5.ro/Sectiunea Despre
Noi/Concursuri in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la rezultatele probelor de concurs, avand
obligatia de a se informa prin mijloacele puse la dispozitie de organizatorul concursului.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa i interviu, dupi caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la Serviciul Resurse Umane in termen de cel mult
0 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii
rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decéderii din acest drept.

Serviciul Resurse Umane
Tel: 021-315.94.11/int.109,110
Mail: resurse.umane @ dgaspe3.ro
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