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ANUNT

Privind examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din cadrul Directiei Generale de Asistentä Socialä $i Protectia Copilului Sector 5

Avänd in vedere „Regulamentul privind desfä#urareaexamenului de promovarea in grade

sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual angajat in cadrul D.G.A.S.P.C.

Sector 5",

Luand in considerare prevederile:
Hotärärii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privine

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzätor
functiilor contractuale a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fondurile publice CL

modificärile si completärile ulterioare;

DIRECTIA GENERALÄ DE ASISTENTÄSOCIALÄ $1 PROTECTIA COPILULUI
SECTOR 5

Organizeazä:

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL iN DATA DE
17.06.2025, probä scrisä/probä practicä

dupä cum urmeazä:

1. Serviciul Administrativ - Aprovizionare
- 1 post inspector de specialitate, studii superioare de lungä duratä care va promova

funcviade inspector de specialitate, gradul I - Probä scrisä

2. Serviciul Drepturi Facilitä!i Persoane cu Dizabilitä!i
- 1 post inspector de specialitate, studii superioare de lungä duratä care va promova in

functia de inspector de specialitate, gradul I - Probä scrisä



3. Serviciul Patrimoniu
- 1 post de muncitor calificat (instalator), treapta II, studii generale care va promova in

functia de muncitor calificat (instalator), treapta I - Probä scrisä

4. Baia Publicä Spälätoria Socialä

- 1 post inspector de specialitate, studii superioare de lungä duratä care va promova in

fu-nc!iade inspector de specialitate, gradul I - Probä scrisä

5. Complexul de Servicii pentu Protegia Copilului — Unitä!i Reziden!iale de Tip Familial
- 1 post instructor de educatie, studii medii care va promova in functia de instructor de

educa!ie, treapta principal - Probä scrisä

6. Echipa Mobilä de Interven!ie pentru Persoane Aflate in Situa!ii de Risc
1 post administrator, treapta II, studii medii care va promova in funcvia de

administrator, treapta I - Probä scrisä

7. Locuin!a Protejatä pentru Victimele Violen!ei Domestice
- 1 post referent, treapta II, studii medii care va promova in functia de referent, treapta I -

Probä scrisä

8. Centrul Maternal Sf.Maria
- 1 post de muncitor calificat (bucätar), treapta III, studii generale care va promova in

functia de muncitor calificat (bucätar), treapta II - Probä practicä

Calendarul desfä9uräriiexamenului de promovare este urmätorul:

Depunere dosare - 02.06.2025 - 06.06.2025.
Proba scrisä - 17.06.2025, ora 10:00 la sediul Directiei Generale de Asisten!ä Socialä

Protectia Copilului Sector 5 situat in str.Fabrica de Chibrituri, nr.9-11, Sector 5, Bucure$ti
Proba practicä - 17.06.2025, ora 08:00 la locul de muncäal fiecärui angajat.
AfGare rezultate probä scrisä - 17.06.2025.
Depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise se depun in termen de 1 zi
lucrätoare de la data ora afi$rii rezultatelor.
Proba interviu - se sus!ine in termen de 4 zile lucrätoare oe la data suscineriiprobei
scrise $/sau probei practice.



Depunere contesta!ii cu privire la rezultatul probei interviu se depun in termen de 1 zi

lucrätoare de la data ora afi$rii rezultatelor.
Rezultate finale examen promovare - 25.06.2025.

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE:
Pentru a participa la examenul de promovare in grade/trepte profesionale imediat superioare

celor detinuze, candidatul contractual trebuie sä indeplineascä cumulativ urmätoarele condi!ii:
a) sä aibä cel pulin 3 ani vechime in grad/treaptä profesicnal/profesionalä a functiei

contractuale din care promoveazäpänä la data de 01 iunie 2025;
b) sä fi ob!inut calificativul "foarte bine" la evaluarea performan!elor individuale cel pulin

de doua ori in ultimii 3 ani calendaristici, in care acesta s-a aflat in activitate;
c) sänu aibä o sanc!iune disciplinarä neradiatä, in conditiile legii;

d) sä existe un referat de evaluare intocmit de seful ierarhic aprobat de conducätorul
autoritä!ii sau instituViei publice conform art. 69, alin. (2) din H.G.R. nr. 1336/2022, cu modificärile
comple:äri-e ulterioare.

Dosarul de examen se depune in termen de 5 zile lucrätoare de la data afisärii
anunqului privind organizarea examenului de promovare, respectiv in intervalul 02 lunie — 09

lunie 2025 inclusiv, ora 15:00, la persoanele desemnate secretari ai comisiilor de examen si va
congine:

a) adeverincaeliberatä de compartimentul de resurse umane in vederea atestärii vechimii
in grad/treapta profesional/profesionalä din care se promoveazä;

b) copiile rapoartelor de evaluare a performancelor profesionale individuale din ultimii 3 ani;
c) formularul de inscriere, pus la dispozi!ie de DirecOa Generalä de Asistentä Socialä si

Protectia Copilului Sector 5.

Bibliografia stabilitä este afGatä pe site-ul institutiei www.dgaspc5.ro, Sectiunea Concursuri,
precum si la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 5, din Str.Fabrica de Chibrituri, nr.9-11, Bucuresti, Serviciul

Resurse Umane, impreunä cu formularele de inscriere.

Relavi suplimentare se pot obline la Serviciul Resurse Umane din cadrul D.G.A.S.P.C.

Sector 5 la nr.de telefon : (021) 315.94.11.

DIRECTORGENERAL

Semnat digital de:
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MUNICIPIUL BUCURE9Tl
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5

Direc!ia Generalä de Asisten!ä Socialä 9i Protectia Copilului

CERTIFICAT

ISO 9001

Str. Fabrica de Chibrituri nr. 9-11, sector 5
Tel./Fax: 021-310.17.31

BIBLIOGRAFIE/TEMATICÅ

Cod fiscal: 17104480
E-mail: office@dgaspc5.ro

pentru examenul de promovare in grad profesional superior tn functia de Inspector de

specialitate la Serviciul Administrativ - Aprovizionare din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5,

l.

2.

3.

4.

organizat in data de 17.06.2025

Hotärårea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare functionare
ale serviciilor publice de asistentä socialä ii a structurii orientative de personal .

- Integral

Legea nr. 3 19/2006 a securitälii ii sänätätii in muncä .
- Integral

Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectivä a deieurilor in instituliile publice .
- Integral

Ordinul 2634/2015 privind documentele financiar-contabile .
- Integral
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MUNICIPIUL BUCURE9Tl
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5

Directia Generalä de Asisten!ä Socialä Protectia Copilului
ISO 9001

Str. Fabrica Ce Chibritcri nr. 9-11, sector 5
Tei./Fax: 021-310.17.31

BIBLIOGRAFIE/TEMATICÅ

Cod fiscal: 17104480
E-mail: office@dgaspc5.ro

pentru examenul de promovare in grad profesional superior in functia de Inspector de

I.

2.

3.

4.

5.

Specialitate la Serviciul Drepturi Facilitäti Persoane cu Dizabilitä!i
din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5, organizat in data de 17.06.2025

Constizutia Romåniei, cu modificärile ii completärile ulterioare:
Capitolul II - Drepturile ii libertälile fundamentale.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ianse de tratament intre femei bärbati, cu
modificärile ii completärile ulterioare;

Capitolul II.

Ordonan!anr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionareatuturor formelor de discriminare,
cu modificärile ii completärile ulterioare;

SectiuneaII.

Ordonan!ade urgentä nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificärile ii completärile
ulterioare;

Titlul I si II ale pärtii a VI - a.

Legea nr. 448/2006 privind protectia promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
repuol\catä cu modificärile completärile ulterioare;

Capitclul II - Drepturile persoanelor cu dizabilitä!i, obligatii, facilitäti.



6.

7.

Horärårea nr. 1019/2018 privind aprobarea Procedurii de preluare de cätre agentiile judetene
pen-xu pläti inspectie socialä, respectiv a municipiului Bucursti, a personalului cu atributii
in efectuarea plälilor prestatiilor socialepentru persoanele cu handicap de la directiile generale
de asistentäsocialä protectia copilului judelene, respectiv ale sectoarelor municipiului
Bucure$i, a Procedurii de acordare a plätilor, precum situatiile de suspendare, modificare,
incetare a dreptului la prestaliile sociale pentru persoanele cu handicap, precum pertru
modificarea Statutului propriu de organizare ii functionareal Agentiei Nationale pentru Pläti
si Inspectie Socialä, aprobat prin Hotärårea Guvernului nr. 151/2012.

Legea asistenteisociale nr. 292/2011, cu modificärile si completärile ulterioare ;
Capitolul II
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MUNICIPIUL BUCURE$TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5

Directia Generalä de Asisten!ä Socialä 9i Protectia Copilului

CERTIFICAT

ISO 9001

Str Fabrica de Chibrituri nr. 9-11, sector 5

Te ./Fax: 021-310.17.31

BIBLIOGRAFIE/TEMATICÅ

Cod fiscal: 17104480
E-mail: office@dgaspc5.ro

pentru examenul de promovare in grad profesional superior in functia de Inspector de

specialitate la Baia Publicä Spälätoria Socialä din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5,

l.

2.

3.

4.

5.

organizat in data de 17.06.2025

Legea asisten!ei sociale nr. 292/2011, cu modificärile ii completärile ulterioare;
Capitolul I - Art. 2 - Art.4

Capitolul III - Sectiunea l;
Capitolul IV - Sec!iunea 1.

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitä!ii in domeniul serviciilor sociale, cu modificärile
completärile ulterioare; - Integral

Legea nr. 17/2000 privind asisten!a socialä a persoanelor vårstnice, republicatä, cu
modificärile si completärile ulterioare;

Capitolul I;
Capitolul II.

HGR nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare functionare ale

serviciilor publice de asisten!ä socialä ii a structurii orientative de personal, cu modificärile
ii completärile ulterioare.

Anexa I Art I - Art 7.

Ordinul nr. 29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vårstnice, persoanelor färä adäpost, tinerilor care au
päräsit sistemul de protec!ie a copilului ii altor categorii de persoane adulte aflate in

dificultate, precum $i pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in sisetem
integrat ii cantinelor sociale

•tate pentru serviciile sociale acordate in-Anexa 7 : Standarde minim
comunitate, destinate persoanel emis de Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale Persoanelor årstilicev

OR N



MUNICIPIUL BUCURE9Tl
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5

Directia Generalä de Asistentä Socialä Protectia Copilului

CERTIFICM

ISO 9001

Str. =abrica de Chibritcri nr. 9-11, sector 5

Tel.Fax: 021-310.17.31

BIBLIOGRAFIE/TEMATICÄ

Cod fiscal: 1710440
E-mail: office@dgaspc5.ro

pentru examenul de promovare in treaptä profesionalä superioarä in functia de Instructor de

educatie la Complexul de Servicii pentru Protectia Copilului — Unitäti Reziden!iale de Tip

l.

3.

4.

Familial din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5, organizat in data de 17.06.2025

Legea nr. 272/21.06.2004, privind protec!ia ii promovarea drepturilor copilului,
modificärile si completärile ulterioare;

Capitolul I;
Capitolul II.

cu

Ordinul nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip reziden!ial oestinate copiilor din sistemul de protectie specialä.

Legea nr. 292/2011 privind sistemul national de asisten!ä socialä, cu modificärile ii
completärile ulterioare. - Integral

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Titlul III : Personalul contractual din autoritä!ileii instiru!iilor publice;
Cpitolul III : Drepturile ii obliga!ii ale personalului contractual din administratia

publicä, precum ii räspunderea acestuia;
Capitolul IV : incadrarea si promovarea personalului contractual.

m
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTÖRULUI5 CERTIFICAT

ISO 9001

Directia Generalä de Asistentä Socialä Protectia Copilului

Str. Fabrica de Chibrituri nr. 9-11, sector 5
Tel./Fax: 021-310.17.31

BIBLIOGRAFIE/TEMATICÄ

Cod fiscal: 17104480
E-mail: office@cgaspc5.ro

pentru examenul de promovare tn treaptä profesionalä superioarä in functia de Administrator

l.

2.

3.

4.

5.

la EchipaMobilä de Interventie pentru Persoane Aflate in Situatii de Risc

din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5, organizat in data de 17.06.2025

Hotärårea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare ii functionare
ale serviciilor publice de asisten!ä socialä a structurii orientative de personal, cu
modificärile completärile ulterioare;

Anexa l.

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificärile completärile ulterioare. - Integral

Hotärårea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicä/acordului - cadru din

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice. - Integral

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitä a personalului contractual din autoritätile
institutiile publice .

— Integral

Ordinul M.F.P. nr. 2634/2015 privind documentele financiar — contabile, cu mod--ficärile si
completärile ulterioare. - Integral
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MUNICIPIUL BUCURE9Tl
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5

Directia Generalä de Asisten!ä Socialä 9i Protectia Copilului

CERTIFICAT

ISO 9001

Str. Fabr ca ce Chibrituri nr. 9-11, sector 5

Te ./Fax: 021-310.17.31

BIBLIOGRAFIE/TEMATICÅ

Cod fiscal: 17104480
E-mail: office@dgaspc5.ro

pentru examenul de promovare in treaptä profesionalä superioarä in functia de Referent la

Locuinta Protejatä pentru Victimele Violentei Domestice din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5,

l.

2.

4.

organizat in data de 17.06.2025

Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea ii combaterea violentei domestice, cu modificärile ii
completärile ulterioare. - Integral

Anexa 3 la Ordinul nr. 28/2019 privind standardeleminime de calitate pentru serviciile sociale
cu cazare pe perioadä de lungä duratä organizate ca locuinte protejate pentru persoanele
victime ale violentei domestice, cod 8790CR-VD-III. - Integral

Hotärårea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare functionare
ale serviciilor publice de asistentä socialä ii a structurii orientative de personal cu modificärile
si completärile ulterioare. - Anexa 1

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitä a personalului contractual din autoritätile $i
institutiile publice. - Integral
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