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ANUNT

Privind examenul de promovere in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din cadrul Directie: Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Secter 5

Avéand in vedere ..Regulamentul privind desfisurarea examenului de promcvarea in grade
sau trepte prcfesionale imediat superioare a personalului contractual angajat in cadrul 2.5 A.S.P.C.
Sector 57,

Luana in considerare prevederile:
Eotararii Guvernului nr..336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cacru privind

stabilirez principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacan: corespunzator
functiilor conrractuale si a crite~iler de promovare in grade sau trepte profesionale imedia: superioare
a persoralului contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice cu mocificarile si

completérile ulterioare;

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
SECTOR 5

Organizeaza:

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL iN DATA DE
11.12.2025, proba scrisa

dupé cum urmeaza:

1. Serviciul Registratura
- 2 posturi inspector de specialitate, gradul II, studii superioare de lungd durata care va

promova in functia de inspector de specialitate, gradul I - Proba scrisa

2. Serviciul Drepturi si Facilizati Persoane cu Dizabilitati
- 1 post inspector de specialitate, gradul I, studii superioare de lunga durata care va promova
in functia de inspector de specialitate, gradul IA - Probd scrisa



3. Locuinta Temporara pentru Persoane Adulte fara Adapost
- 1 post inspector de specialitate, gradul I1, studii superioare de lunga durata care va promova
in functia de inspector de special:tate, gradul I - Probi scrisa

4. Centrul Social Comunitar Ferentari
- 1 post inspector de specizlitate, gradul I, studii superioare de lunga durata care va promova

in functia de inspector de specialitate, gradul IA - Proba scrisa

5. Complexul de Servicii pentu Protectia Copilului — Unitati Rezidentiale de Tip Familial
- 2 posturi educator, studii superioare de lunga durata care va promova in funct-a de educator,

grad principal - Pro2a scrisd

6. Centrul de Zi pentru Recuperarea Copiilor cu Dizabilitati
- 1 post educator, studii superioare de lunga durata care va promova in funct:a ce educator,

grad principal - Proba scrisa

7. Baia Publica si Spilatoria Sociala
- 1 post referent, treapta I, studii medii care va promova in functia de referent, treapta IA -
Probd sc-isa

Calencarul desfasura-ii examenulu: de promovare este urmatorul:

» Depurere dosare - 27.11.2025 - 04.12.2025.
» Proba scrisa - 11.12.2025, ora 10:00 la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protec:ia Copilului Sector 5 situat in str.Fabrica de Chibrituri, nr.9-11, Sector 5, Bucuresti

» Afisare rezultate prcba scrisa - 11.12.2025.

» Depunere cortestati: cu privire la rezultatul probei scrise se depun in termen de 1 zi
luc-atoare de la data si ora afisarii rezultatelor.

» Proba interviu - se sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data susriner.i probei
scrise.

» Depunere cortestati: cu privire la rezultatul probei interviu se depun in termen de 1 zi
lucratoare de la data si ora afisarii rezultatelor.

» Rezultate finele examen promovare - 19.12.2025.



CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE:

Pentru a participa la examenul de promovare in grade/trepte profesionale imediat superioare
celor detinute, candidazul contractual trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele ccnditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in grad/treapta profesional/profesionala a functiei
contractuale din care promoveeza pana la data de 01 decembrie 2025;

b) sa fi obtinut calificat-vul "foarte bine" la evaluarea performantelor individuale cel putin de
doua ori in ultimii 3 ani calendaris:ici, in care acesta s-a aflat in activitate;

¢) sa nu aibi o sanctiunz disciplinara neradiata, in conditiile legii;

d) sa existe un referat de evaluare intocmit de seful -erarhic si aprobat de conducatorul
eutoritétii sau inst-tutiei publice ccnform art. 69, alin. (2) din H.G.R. nr. 1336/2022, cu modificarile

si completarile ulterioare.

Dosarul de examen se depune in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii anuntului
privind organizarea examenului de promovare, respectiv in intervalul 27 Noiembrie - 04
Decembrie 2025 inclusiv, ora 15:00, la persoanele desemnate secretari ai comisiilor de examen
si va contine:

a) adeverinta eliberatd de comrpartimentul de resurse umane in vederea atestarii vechimii
in grad,treapta profesicnal/profesionala din care se promoveaza;
b) copiile rapoartelor de evaluzare a performantelor profesionale individuale din ulzim:i 3 ani;
¢) formularul ce inscriere, pus _a dispozitie de Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia

Copilului Secter S.

Bitliografia stabilita este aZisata pe site-ul institutiei www.dgaspc5.ro, Sectiunea Concursuri,
precum si la sediu. D.G.A.S.P.C. Sector 5, din Str.Fabrica de Chibrituri, nr.9-11, Bucurest, Serviciul
Resurse Umane, impreuna cu formularele de inscriere.

Relatii sup.imentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane cin cadrul D.G.A.S.P.C.
Sector 5 si la nr.de telefon : (021) 315.94.11.
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