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ANUNT DE SELECTIE
PARTENERI PRIVATI DE TIP ORGANIZATII NEGUVERNAMENTALE NON-PROFIT

INFIINTATE CA PERSOANE JURIDICE IN ROMANIA PENTRU APELUL DE
PROIECTE ,.Dezvoltarea serviciilor de sprijin in comunitate, prin echipe de servicii mobile”,
Prioritatea: PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi, Actiunea 7.2: ,,Dezvoltarea serviciilor in
comunitate prin intermediul serviciilor sociale specifice persoanelor adulte cu dizabilititi”, lansat de
catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociala (PoIDS) 2021-2027

Autoritatea de Management pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) din
cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene a lansat apelul competitiv ,,Dezvoltarea
serviciilor de sprijin in comunitate, prin echipe de servicii mobile”, Prioritatea: PO7. Sprijin pentru
persoancle cu dizabilitati, Actiunea 7.2: ,Dezvoltarea serviciilor in comunitate prin intermediul
serviciilor sociale specifice persoanelor adulte cu dizabilitdti”, in cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociald (PoIDS) 2021-2027.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 5, Bucuresti, Strada
Fabrica de Chibrituri, nr. 9-11, Sector 5, Bucuresti, in calitate de promotor de proiect (PP) anunta
organizarea procedurii de selectie a unui partener privat de tip organizatii neguvernamentale, non-
profit, infiintate ca persoane juridice in Romania pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in
vederea elabordrii si depunerii cererii de finantare aferente unui proiect in cadrul Programului
Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, apelul de proiecte . Dezvoltarea serviciilor de sprijin
in comunitate, prin echipe de servicii mobile”, Prioritatea: PO7. Sprijin pentru persoancle cu
dizabilitati, Actiunea 7.2: , Dezvoltarea serviciilor in comunitate prin intermediul serviciilor sociale
specifice persoanelor adulte cu dizabilitati”, lansat la data de 26.02.2026 de citre Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala (PoIDS)
2021-2027.

In acest context, in conformitate cu legislatia in vigoare si Ghidul solicitantului, se lanseaza
prezentul anunt de selectie a unui partener privat de tip ONG, persoani juridica de drept privat, fard
scop patrimonial, infiintatd conform legislatiei roméne.



1. Procedura de selectie sc¢ desfasoara in conformitate cu prevederile Cap.VIII, art.34 din OUG nr.
13372021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-
2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd; Normelor metodologice din 27 iunie 2022 de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul
curopean de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justd, aprobate prin HG 829; Anexei 2 - Procedura de selectiec a partenerilor din Ghidul
Solicitantului — Conditii Generale, “Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) 2021-2027”
si Ghidului Solicitantului Conditii Specifice ,,Dezvoltarea serviciilor de sprijin in comunitate, prin
echipe de servicii mobile™;

2. Obiectivul parteneriatului: Obiectivul parteneriatului il constituie colaborarea dintre parteneri
pentru implementarea proiectului privind dezvoltarea serviciilor de sprijin in comunitate prin echipe
mobile dedicate persoanclor adulte cu dizabilitati, cu scopul cresterii accesului la servicii sociale,
medicale si de recuperare in comunitate, promovdrii incluziunii sociale, autonomiei personale si
prevenirii institutionalizirii;

3. Obiectivul de politica 4 —,,0 Europa mai sociald si mai favorabili incluziunii, prin implementarea
Pilonului European al drepturilor sociale”, in cadrul Prioritatii: PO7. Sprijin pentru persoanele cu
dizabilitati;

4 . Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ngrijire
orientatd catre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor de protectie social,
inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie deosebiti copiilor si grupurilor
defavorizate Imbunatatirea accesibilititii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sandtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+);

5. Actiunea 7.2 - Dezvoltarea serviciilor in comunitate prin intermediul serviciilor sociale specifice
persoanelor adulte cu dizabilitati.

Obiectivul general al cererii de finantare il reprezintd dezvoltarea de servicii specializate de suport
pentru persoanele adulte cu dizabilitati din sectorul 5, prin intermediul unei echipe de servicii mobile.

Proiectul se adreseaza nevoilor urmatorului grup tintd principal:

® persoanele adulte cu dizabilitati care traiesc in comunitate, inclusiv persoanele incadrate in grad de
handicap aflate in unititi medicale care urmeaza sa fic externate si care necesita servicii de sprijin
in comunitate, precum si persoanele institutionalizate care fac tranzitia cdtre comunitate.

Valoarea minimda obligatorie per proiect a grupului tintd- minim 100 persoane

Minim 9% din valoarea asumatd a indicatorului EECO12 vor fi paticipanti romi .

4. Scopul proiectului constd in cresterea accesului persoanelor adulte cu dizabilitati la servicii

integrate de sprijin in comunitate, prin organizarea si functionarea echipelor mobile specializate,

pentru prevenirea marginalizarii sociale si a institutionalizirii.



. Durata proiectului : maximum 36 de luni.
6. Valoarea maxima a proiectului: 1.273.734,14 euro
7. Activititi eligibile:
in cadrul apelului de propuneri, sunt eligibile urmatoarele activitati:
Activitatea 1 - Dotarea echipelor mobile (activitate relevanta si obligatorie);
Activitatea 2. - Dezvoltarea si furnizarea serviciilor de sprijin in comunitate prin intermediul echipelor
mobile (activitate relevanta si obligatorie).

Principalele activitati ale proiectului vor fi:

a) Renovarea spatiului unde va functiona echipa mobila;

b) Dotarea Echipei Mobile cu automobile adaptate pentru deplasarea echipei multidisciplinare
(asistent social, psiholog, asistent medical, terapeut etc), truse fizio-medicale, consumabile,
masd kinetoterapie, aparate de miscare si alte accesorii necesare pentru furnizarea de servicii
persoanelor adulte cu dizabilitati;

c) Identificarea, selectarea si evaluarea persoanelor cu dizabilititi din GT;

d) Infiintarea si licenticrea serviciului social 8810-ID-VI — Echipa mobild pentru persoane adulte
cu dizabilitati

e) Angajarea unei echipe multidisciplinare ( asistent social, psiholog, asistent medical);

f) Asigurarea interventiei directe in comunitate (vizite la domiciliu, evaludri, sprijin psihosocial,
monitorizare etc.);

g) Intocmirea si actualizarea dosarelor sociale si planurilor individualizate de interventie;

h) Dezvoltarea si furnizarea serviciilor de sprijin in comunitate prin intermediul echipei mobile

1) Managementul general al proiectului;

j)  Organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii aferente proiectului;

k) Informare si publicitate cu privire la activitdtile desfasurate prin proiect si serviciul nou
infiintat

Directia Generala de Asisten{d Sociala si Protectia Copilului Sector 5, in calitate de beneficiar al
proiectului se va implica in urmatoarele activititi :

e Renovarea spatiului in care va functiona serviciul “Echipa mobila pentru persoane adulte cu
dizabilitati”;

e Dotarea echipei mobile cu autoturism si truse fizio-medicale, consumabile, maséd kinetoterapie,
aparate de miscare si alte accesorii necesare pentru furnizarea de servicii persoanelor adulte cu
dizabilitati;

e Identificarea, selectarea si evaluarea persoanelor cu dizabilitdti din GT;

e Infiintarea si licentierea serviciului "Echipa mobila pentru persoane adulte cu dizabilitati”;

® Dezvoltarea si furnizarea serviciilor de sprijin in comunitate prin intermediul echipei mobile;

e Managementul general al proiectului;

e Organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii aferente proiectului ;

e Informare si publicitate cu privire la activitatile desfasurate prin proiect si serviciul nou infiinfat;

Partenerul, entitate privata, care urmeaza sa fie selectat se va implica in urmatoarele activitati :

e Dezvoltarea si furnizarea serviciilor de sprijin in comunitate prin intermediul echipei mobile;

e Evaluarea persoanelor cu dizabilitati din GT si monitorizarea gradului de ameliorare a situatiei
acestor persoanc;

e Managementul general al proiectului;



* Organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii pentru activitti/subactivititi suport (de ex.
organizare evenimente, pachete complete continand transport si cazare a participantilor si/sau a
personalului propriu, etc.);

e Informarea si publicitatea cu privire la activitdtile desfasurate prin proiect si serviciul nou infiinat.

8. Criterii de eligibilitate pentru parteneri: Cerintele pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul
pentru a fi selectat in vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru
proiect precum si criteriile de eligibilitate sunt:

- Statut de organizatie neguvernamentald non-profit, infiintati ca persoana juridica in Romania;

- Experienta relevantd in furnizarea de servicii pentru copii cu dizabilititi (minim 5 ani);

- Capacitate de implementare si asumare a responsabilititilor in cadrul proiectului;

- Lipsa conflictului de interese cu solicitantul;

- Disponibilitatea de a semna un acord de parteneriat si de a participa la implementarea proiectului
9. Criterii de selectie:

- Capacitatea operationala si financiard — 40p,

din care:

Resurse umane — 25p, Capacitatea financiard-15p

- Gradul de experientd — Dovada experientei in domeniul activitatilor proiectului si in alte actiuni
similare — 30p

- Contributia partenerului la activitatile proiectului — 30p

Criteriile de selectie se regasesc detaliate in totalitate in Anexa 5 — Grila evaluare de selectic a
participantilor.

10. Atributiile partenerului/partenerilor in cadrul acordului de parteneriat
A. Implicare in elaborarea cererii de finantare:
- Furnizarea de date si contributii tehnice pentru completarea cererii ;
- Participarea la stabilirea activitatilor, indicatorilor si bugetului
B. Furnizarea serviciilor specializate:
- Asigurarea personalului calificat;
- Elaborarea si aplicarea planurilor de interventie pentru fiecare beneficiar
C. Consilierea si sprijinul acordat familiilor:
D. Participarea la activitati:
- Organizarea de ateliere, evenimente, excursii tematice;
- Promovarea incluziunii sociale a persoanelor adulte cu dizabilititi
E. Monitorizare si raportare:
- Colectarea datelor privind progresul beneficiarilor;
- Intocmirea de rapoarte narative si financiare pe partea implementata;
- Participarea la sedintele de coordonare si evaluare a proiectului
F. Respectarea normelor legale si de etici:
- Asigurarea confidentialitatii si sigurantei beneficiarilor;
- Respectarea legislatiei privind GDPR.



11. Documente necesare pentru depunerea candidaturii:
Dosarul pentru solicitantii - entitati private trebuie sd contina urmatoarele documente:

a) Scrisoare de intentie (Anexa 2)

b) Fisa partenerului (Anexa 3)

¢) Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal- Anexa 7;

d) Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener- Anexa 8;

€) Declaratie pe propria rdspundere a reprezentantului legal (semnati si stampilata de catre acesta)
care atesta faptul ca participantul nu este subiect al unui conflict de interesec —~Anexa 9;

f) Declaratie unica- Anexa 10;

g) Declaratie pe propria raspundere privind asigurarea capacitatii financiare, tehnice si a
personalului calificat- Anexa 11;

h) Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor (cu ultimele modificari intreprinse);
1) Act constitutiv si statut (cu ultimele modificari intreprinse);

J) Certificat de inregistrare fiscala;

k) Certificat de acreditare ca furnizor de servicii sociale;

1) Licenta de functionare;

m)Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 3 ani — bilant contabil si contul de profit si
pierderi, vizate si inregistrate, pentru anii fiscali 2023, 2024, 2025;
n) Documente care atestd experienta relevantd — contracte de finantare, contracte comerciale, orice

alte documente relevante:

0) Alte documente necesare pentru etapa de selectie : CV-uri experti in activititile din cadrul
proiectului, CV coordonator propus pentru activitatea de management, Documente privind
indeplinirea indicatorilor in alte proiecte din domeniu.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel 021.310173 1, mail — office@dgaspc5.ro/

12. Oferta si scrisoarea de intentie trebuic si contina urmatoarele:

a) activitatile asumate, precum si termenele de realizare;

b) activititile asumate descrise detaliat, cu evidentierea modalitatii in care contribuie in mod direct
la atingerea indicatorilor prevazuti in Ghidul Solicitantului- Conditii Specifice;

¢) rezultatele clare si cuantificate generate de fiecare activitate;

d) metodologia de implementare a fiecirei activitati;

¢) grupul tintd implicat in fiecare activitate;

f) resursa umani propusa a fi implicatd in derularea activitatilor:

g) resursele materiale puse la dispozitia proiectului;

h) bugetul aferent a activitatilor asumate, cu detalierea cheltuielilor pentru fiecare expert si
activitate.

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in forma precizata si

in termenul stabilit prin anunt, asumate de reprezentantul legal (semnatura), dupa caz.



13.Forma de prezentare a ofertei de citre entitatea interesati si devini partener este de dosar
de candidatura, depus digital sau fizic.
Entitatile private interesate isi pot depune dosarul de candidaturd cu documentele solicitate,
completate, semnate si stampilate de catre reprezentantul legal, pana la data de 15.06.2026, prin
urmatoarele mijloace :
* prin email, la adresa office(wdgaspceS.ro/registratura@dgaspc5.ro, in format electronic, posti sau
curier la adresa Strada Fabrica de Chibrituri, nr. 9-11, Sector 5, Bucuresti cu mentiunea

“Intentie de parteneriat proiect pentru Apelul “Dezvoltarea serviciilor de sprijin in comunitate, prin
echipe de servicii mobile” - PIDS/P07/RS04.3 & ESO4.11, pana la ora 24.00;

» direct la sediul DGASPC Sector 5 din Strada Fabrica de Chibrituri, nr. 9-11, Sector 5, Bucuresti, la
Registratura institutiei, parter , intr-un plic sigilat pe care se va mentiona:

., In atentia Directiei Generale de Asistenta Sociald a Sectorului 5, pentru selectia de parteneri sector
privat pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PoIDS Prioritatea: PO7. Sprijin pentru
persoanele cu dizabilitdfi, Actiunea 7.2: , Dezvoltarea serviciilor in comunitate prin intermediul
serviciilor sociale specifice persoanelor adulte cu dizabilitati”, lansat de cdtre Ministerul Investitiilor
si Proiectelor Europene in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald (PolDS) 2021-2027
pdnai la ora 16.30.

14.Evaluarea candidatilor
Pe baza documentatiei depusi, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va verifica
indeplinirea criteriilor de calificare, conform Grilei de evaluare etapa de calificare a participantilor—
Anexa 4
Cei care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de evaluare, etapi in care se va folosi
Grila de evaluare si selectie a participantilor — Anexa 5.
Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Va fi declarat admis candidatul care intruneste
punctajul cel mai mare dar nu mai putin de 70 de puncte.
Evaluarea va fi realizata de o comisie internd, pe baza unei grile care ia in considerare experienta
relevanta, capacitatea de implementare, calitatea echipei si motivatia.

Nu se vor selecta mai multi candidati pentru acelasi tip de activitate.

15. Rezultatul selectiei, care se va materializa intr-un Raport, va fi publicat pe site-ul
https://dgaspc5.ro/ la categoria anunturi importante, printr-un anunt care va contine informatii
privind candidatii participanti la procedura, admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre
acestia, in termen de maxim 2 zile lucratoare de la incheierea perioadei de primire a
documentatiilor de la potentiali parteneri.

Partenerul selectat va semna un Acord de Parteneriat ( Anexa 12) si va participa activ la elaborarea
cererii de finantare si ulterior la implementarea proiectului, in conformitate cu atributiile asumate.

16. Solutionarea contestatiilor:

In situatia in care, ca urmare a desfasurarii procesului de selectie, participantii nu sunt multumiti de
rezultatul comunicat de citre Comisia de evaluare, acestia pot formula contestatii (conform
calendarului procedurii de selectie), in termen de 2 (doua) zi lucratoare de la data comunicirii
rezultatului realizarii procesului de evaluare si selectie.



Contestatiile depuse vor fi solutionate cu celeritate in termen de 2 (doua) zile lucratoare de la data
inregistrarii.

Rezultatele definitive dupa analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul institutiei in termen
de maxim 2 (doua) zile lucriitoare de la data solutionarii acestora.

Faptul ca o entitate a fost selectata ca potential partener nu creeaza nicio obligatie pentru DGASPC
S3, in situatia in care cererea de finantare depusd nu a fost selectatd pentru finantare.

Toate activitatile desfasurate in timpul elaborarii dosarului cererii de finantare nu fac obiectul
niciunei pretentii de naturd financiard sau de orice alta naturd, pentru niciuna dintre pari.
DGASPC S5 isi rezerva dreptul de a solicita documente suport suplimentare partenerului selectat
inainte de incheierea acordului de parteneriat.

17 .Informatii suplimentare

Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la tel. 0213101731, e-mail:
office(@dgaspcs5.ro, registratura@dgaspe5.ro;

Persoane de contact :

Sef Serviciu Programe, Proiecte si Relatii cu Ong-urile, Rdzvan Chitu

Inspector in cadrul Serviciului Programe, Proiecte si Relatii cu Ong-urile - Mihai Delia

Anexe:

I. Procedurd de selectie a unui partener privat de tip organizatii neguvernamentale, non-profit
infiintate ca persoane juridice in Roménia in cadrul apelului de proiecte ..Dezvoltarea serviciilor
de sprijin in comunitate, prin echipe de servicii mobile”, Prioritatea: P0O7. Sprijin pentru
persoanele cu dizabilitati, Actiunea 7.2: ,,Dezvoltarea serviciilor in comunitate prin intermediul
serviciilor sociale specifice persoanclor adulte cu dizabilitati”, lansat de catre Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala
(PolDS) 2021-2027,

2. Scrisoare de intentie;

3. Fisa partenerului;

4. Grila evaluare etapa de calificare a candidatilor;

5. Grila de evaluare si selectare a candidatilor;

6. Calendar procedura selectie partener;

7. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

8. Declaratia privind situatiile de excludere si de eligibilitate;

9. Declaratia pe propria raspundere privind asigurarea capacitatii financiare, tehnice si a personalului
calificat;

10.Declaratie privind conflictul de interese;

11. Declaratie unica;

12. Model ACORD DE PARTENERIAT (Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)

Intocmit
Mihai Delia-Adriana




