
Sir. Fabrica de Cilibrilutl Ill. 9- 1 1, seclor 5

Tel./Fax: 021 310.17.31

Serviciul Resurse Umane
'l'el.: 021/315.94.11/int.109,110
E-mail: resurse.umane@dgaspc5.ro

MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTÖRULUI5

Directia Generalä de Asistentä Socialä Protectla Copilului

REZULTATELE PROBEI INTERVIU

CERTIFICAT

ISO 9001

Cod fiscal: •17 'l Oz

C mail: office@dgasp

Nr.145/134389/18.06.2026

la examenul de promovare in treaptä profesionnlä imedint superioarä celei detinute de personnlul contrnctunl de executie
din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5, din data de 17.06.2026

Avand in vedere prevederile art. 46 din Hotärårea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadruprivind organizarea dezvoltarea carierei perso
contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice, comisia de examen nr. 1 comunicä urmätoarele rezultate ale probei interviu:

Nr. Numär inregistrare atribuit dosarului
Crt.

1.

2.

3.

de inscriere al candidatului

Ni-.145/124216/08.06.2026

Nr.145/124064/08.06.2026

Nr.145/124719/08.06.2026

SERVICIUL/
COMPARTIMENTUL

Centrul de Tip Respiro pentru Persoane Adulte

cu Dizabilitäti
Centrul de Primire in Regim de Urgentä a Victimelor

Violen!ei Domestice
Ecliilhl MobilÄ de Illtcrvcll!ic pentiti Aflalc

in Situa ii de Risc

Functia in care
romoveazä

Referent, treapta IA

Sofer, treapta I

Sofér, treapta I

Punctajul probei
interviu

94,00

97,66

96,00

Rezultatul prob
interviu

Admis

Admis

Admis
Candidatii nemulVumi!i de rezultatele obtinute pot formula contesta!ie in termen cel mult o zi lucrätoare de la afliare, conform art. 53 din H.G. nr. 1336/2022 pentr

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice.
Afl#lt astäzi 18.06.2026 ora 14:00 la sediul Directiei Generale de Asisten!ä Socialä ii Protec!ia Copilului Sector 5 precum ii pe pagina de internet a in

www.dgaspc5.10, Secliunea 111f011nali de Inletes Public / Conculsllli.

Secretar Comisia examen nr. I ;



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTÖRULUI5

Directia Generalä de Asistentä Socialä Protectia Copilulul

CERTIFICAT

ISO 9001

Cod fiscal: •l / •10,

E-mail: office@dgasp
Str. Fabrica de Chibrituri nr. 9-11, sector 5
I el./[ ax: 021-310.1 / .31

Serviciul Resurse Umanc
'l'el.: 021/315.94.11/int.109,110
E-mail: resursc.umanc@dgaspc5.10

Nr.145/134383/18.06.2026

REZULTATELE PROBEI INTERVIU
la examenul de promovare in treaptä profesionalä imediat superioarä celei detinute de personalul contractual de execu!ie

din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5, din dntn de 17.06.2026

Avånd in vedere prevederile art. 46 din Hotärårea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadruprivind organizarea dezvoltarea carierei perso
contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice, comisia de examen nr.2 comunicä urmätoarele rezultate ale probei interviu:

Nr. Numär inregistrare atribuit dosarului
Crt.

1.

de inscriere al candidatului

Nr.145/123556/05.06.2026

SERVICIUL/
COMPARTIMENTUL

Locuinta Temporarä pentru Persoane Adulte fhrä
Adäpost

Functia in care
romoveazä

Muncitor calificat
bucätar), trea ta II

Punctajul probei
interviu

95,00

Rezultatul prob
interviu

Admis
Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie, in termen cel mult o zi lucrätoare de la afliare, conform art. 53 din H.G. nr. 1336/2022 pentr

aprobarea Regulamentului-cadruprivind organizarea dezvoltarea carierei personalului c.ontractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice.

Afliat aståzi 18.06.2026 ora 14:00 la sediul Direc!iei Generale de Aslstentå Socialå Protectia Copllulul Sector 5 precum il pe pagma de internet a in
www.dgaspc5.ro, Sectiunea Informati de Interes Public / Concursuri.

Secretar Comisin exnmen nr. 2 :



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTÖRULUI5

Directia Generalä de Asisten!ä Socialä Protectia Copilului

Slr. Fabrica de Chibrilurl nr. 9-1 1, sector 5
Tel./Fax: 021

Serviciul Resurse Umane
Tel.: 021/315.94.11/int.109,110

E-mail: resurse.umane@dgaspc5.ro

REZULTATELE PROBEI INTERVIU

CERTIFICAT

190 0001

Cod fiscal: 1710
C-rnail. ornce@dgasp

Nr. 145/134397/18.(

la examenul (le. promovare in treaptä profesionalä imediat superionrä celei delinute de personalul contractual de execu!ie
din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5, din data de 17.06.2026

Avånd in vedere prevederile art. 46 din Hotärårea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea dezvoltarea carierei perso
contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publicc, comisia de examen nr. 3 comunicä urmätoarcle rezultate ale probei interviu:

Nr. Numär inregistrare atribuit dosarului
Crt.
1.

de inscriere al candidatului
Nr.145/124469/08.06.2026

SERVICIUL/
COMPARTIMENTUL

Complex de Servicii Sociale de Zi pentru Copii —

Centrul Social Comunitar Ferentari

Functia in care
romoveazä

Muncitor calificat
(bucätar , trea ta I

Punctajul probei
interviu
95,00

Rezultatul prob
interviu

Admis

Candida!ii nemulvumiti de rezultatele obtinute pot formula contesta!ie in tennen cel mult o zi lucrätoare de la afisare, conform art. 53 din H.G. nr. 1336/2022 pen
aprobarea Regulamentului-cadruprivind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice.

Afiiat astäzi 18.06.2026, ora 14:00 la sediul Directiei Generale de Asistentä Socialä ii Protectia Copilului Sector 5 precum ii pe pagina de internet a in

www.dgaspc5,ro, Sectiunea Informatii de Interes

Secretar Comisia examen nr. 3:


