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RAPORT FINAL DE EVALUARE SI SELECTIE A PARTENEREK
de tip organizatii neguvernamentale non-profit infiintate ca persoane juridice in Romania in cadrul
apelului deschis de propuneri de proiecte ..Dezvoltarea serviciilor de sprijin in comunitate, prin echipe
de servicii mobile™, Prioritatea: PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati, Actiunea 7.2: ,,Dezvoltarea
serviciilor in comunitate prin intermediul serviciilor sociale specifice persoanelor adulte cu dizabilitati”,
lansat de cdtre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociala (PoIDS) 2021-2027

Incheiat astazi, 16.06.2026, in vederea finalizarii procedurii de evaluare si selectie a partenerului
privat de tip organizatii neguvernamentale non-profit, infiintate ca persoane juridice in Romania, in cadrul
procedurii organizate de Directia Generala de Asistentd Sociald a Sectorului 5.

Prezentul raport are ca obiect analiza si evaluarea documentatiei depuse de candidatul inscris in
procedura de selectie, in scopul constituirii unui parteneriat necesar elaboririi si depunerii unei cereri de
finantare in cadrul apelului de proiecte mentionat

Proiectul are ca obiectiv general dezvoltarea de servicii specializate de suport pentru persoanele
adulte cu dizabilitati din Sectorul 5, prin intermediul unei echipe mobile de interventie sociala, cu scopul
cresterii accesului acestora la servicii comunitare, sprijinirii incluziunii sociale, autonomiei personale si
imbunatétirii calitatii vietii.

Obiectiv specific ESO4.11 — Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire
orientatd catre persoane, inclusiv asistentd medicald. Modernizarea sistemelor de protectie sociali,
inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordiand o atentie deosebitd copiilor si grupurilor

defavorizate. Imbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum sia
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+).

Informatii generale- Legislatia aplicabila

< Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

% Legeanr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata
la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre
semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007;

% Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

% Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;



% Legea nr. 448/20006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

% Hotdrarea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

% Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnittilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile
si completarile ulterioare;

% Ordonanfa de urgentd nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa

% Ordonan{a de urgentd a Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si
digitalizare pentru gestionarca fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027, aprobata
prin Legea nr. 45/2024, cu modificarile si completirile ulterioare;

% Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

¢ Hotérdrea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor
cu dizabilitdti ,,O Romanie echitabild” 2022-2027;

% Hotérarea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociala
si reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027;

* Hotarérea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

* Hotardrea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a

regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

% Hotararea Guvernului nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

% Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

% Hotdrarea Guvernului nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor
cfectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finanjate in perioada de programare 2021-2027 prin
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune si Fondul
pentru o tranzitie justa;

% Hotdrarea Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale,
cu modificérile si completarile ulterioare;



¢ Hotararea Guvernului nr. 1.543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea
institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilitdti si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare,
pentru perioada 2022-2030 (Strategia dezinstitutionalizdrii);

% Hotararea Guvernului nr. 1.547/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind promovarea

cgalitatii de sanse si de tratament intre femei si birbati si prevenirea si combaterea violentei domestice

pentru perioada 2022-2027;

* Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru

serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

% Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale Pentru Protectia Drepturilor Persoanelor Cu Dizabilitati
nr. 334 /2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care contine instrumentele de lucru privind
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare;

¢ Planul de Actiune pentru Séndtate Mintald 2024 — 2029 disponibil la link-ul https://sgg.gov.ro/ 1 /wp-
content/uploads/2024/05/PLAN-ACTIUNE.pdf.

% Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1777/2023 privind aprobarea
continutului/modelului/formatului/structurii-cadru pentru documentele prevazute la art. 4 alin. (1) teza
intai, art. 6 alin. (1) si (3), art. 7 alin. (1) si art. 17 alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor
europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027;

% Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 2041/2023 pentru aprobarea modelului

contractului de finanfare prevazut la art. 14 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 23/2023

privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene

aferente Politicii de coeziune 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare:

% Legeanr. 273/2006 privind finantele publice locale;

% Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

¢ Hotérare pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cirora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de
infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de

redresare si rezilienta, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 234/2023

% H.G. nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor de
infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cirora se stabileste procentul de
majorare salariald pentru activitatea prestati in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile;

< Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

% H.G.nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice;

< Ordinul comun MDRAPFE nr. 6712/2017 si ANAP nr. 890/2017 privind aprobarea modului de
efectuare a achizitiilor in cadrul proiectelor cu finantare europeana implementate in parteneriat;

< Ordinului MDRAPFE nr. 6712/890/2017 privind aprobarea modului de efectuare a achizitiilor

in cadrul proiectelor cu finantare europeand implementate in parteneriat.



Calendarul procedurii de selectie:

| Postarca anuntului de selectie 29.05.2026

Depunerea dosarelor de inscriere 29.05.2026 — 15.06.2026, ora 16.30 / 24:00;
- Solicitdri de clarificari 10.06.2026, ora 14.00

Transmiterea raspunsurilor la clarificari 11.06.2026, ora 14.00;

Evaluarea documentatiei: 16.06.2026-17.06.2026

Depunere contestatii 18.06.2026 si 19.06.2026 pana la ora 24:00;

Solutionare contestatii 22.06.2026- 23.06.2026

Afisarea rezultatelor finale 24.06.2026, ora 15.00

Derularea procedurii de selectie

Procedura de selectie a fost organizata si desfasurati de Directia Generala de Asistentd Sociali a
Sectorului 5, cu respectarea principiilor transparentei, tratamentului egal, nediscriminarii,
proportionalitatii si utilizarii eficiente a fondurilor publice si europene.

Anuntul de intentie nr. 145/118037/29.05.2026 a fost publicat pe site-ul institutici, fara modificari
sau erate pe perioada de publicitate.

Péna la expirarea termenului-limita de depunere a candidaturilor nu au fost inregistrate solicitari de
clarificari

In cadrul procedurii a fost depusi o singura candidatura, apartinind Fundatiei Estuar, aceasta fiind
inregistrata in termenul stabilit prin anuntul de selectie.

De asemenea, nu au fost inregistrate contestatii, motiv pentru care rezultatul procedurii este definitiv.

Evaluarea candidaturii

Evaluarea documentatiei a fost realizata de comisia constituitd prin Decizia Directorului General al
D.G.A.S.P.C. Sector 5 nr. 1290/06.06.2026,

Au fost analizate documentele depuse prin raportare la criteriile de eligibilitate, capacitatea
operationald, experienta relevanta si prevederile Ghidului Solicitantului aferent apelului de finantare.

In urma verificarii, s-a constatat ca dosarul depus de Fundatia Estuar este complet si contine toate
documentele solicitate, respectiv:

Documente privind eligibilitatea

o certificat de inregistrare fiscala;

e certificat in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor;

e documente reprezentant legal;

e statut/act constitutiv;

e acord GDPR.

Documente privind capacitatea operationali

o CV-uri experti;

» CV coordonator proiect;

o declaratie capacitate tehnica si financiara;

e documente experientd proiecte similare.

Documente specifice

e scrisoare de intentie;

e [isa partenerului;

e declaratic de eligibilitate;

e situatii financiare 2023-2025:

e notd justificativi resurse;

e extras de cont bancar.



Toate documentele au fost depuse in copie, semnate si stampilate, cu menfiunea ,, conform cu originalul ”,
conform cerintelor procedurii.

Astfel, in urma evaludrii documentatiei depuse, comisia constatda cd documentele depuse de
Fundatia Estuar sunt conforme cu cerintele procedurii si demonstreaza experienta si capacitatea necesare
pentru participarea in calitate de partener privat in cadrul proiectului ce urmeaza a fi depus spre finantare.

CRITERII DE EVALUARE SI SELECTIE
Selectia si evaluarea Fundatiei ESTUAR s-a realizat conform grilei de evaluare, astfel:
GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR
Participant: Fundatia ESTUAR

Criterii de evaluare Punctaj maxim Punctaj
participant

Capacitatea operationali si financiari 40 40

Resurse umane 25

Numar de experti cheie cu experientd in tipul de activitate asumat 10 10
(dovedit prin CV) propusi pentru activitatile proiectului (doar experti
cu studii superioare)

e | - 2 experti — 8 puncte

¢ 3 sau mai multi experti —10 puncte

Gradul de experientd al coordonatorului propus:
e Mai putin de 1 an — 0 puncte 15 15
e 3 ani — 10 puncte

e Peste 3 ani — 15 puncte

1.2

Situatia financiari (media veniturilor pentru ultimii 3 ani fiscali) 15

e pind la 2.000.000 lei - 5 puncte
e peste 2.000.000-3.000.000 lei — 10 puncte 15 15
e peste 3.000.000. lei — 15 puncte

Nivelul de experienta 30 30

Dovada implementirii unor proiecte cu finantare
nerambursabili

e | proiect — 5 puncte
e Intre 2 5i 5 proiecte — 10 puncte 15 15
e  Mai mult de 5 proiecte — 15 puncte

(22

Dovada experientei in domeniul activititilor proiectului

e mai micade | an— 5 puncte
e [-2ani- 10 puncte 15 15
e Mai mult de 2 ani — 15 puncte

Contributia partenerului la activititile proiectului 30

Analiza propusi in Nota justificativa pentru implementarea proiectului
cuprinde: analiza a valorii addugate a parteneriatului in ceea ce priveste 30 0
utilizarea eficientd a fondurilor- 10 puncte /analiza rolul partenerului in
implementarea proiectului- 10 puncte/ analizi valorii adiugate a
parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficientd a fondurilor precum
si rolul partenerului in implementarea proiectului- 10 puncte

TOTAL 70




Punctaj obtinut: 70 puncte

Aviénd in vedere cele de mai sus, comisia propune desemnarea Fundatiei Estuar in calitate de partener
privat selectat, in vederea constituirii parteneriatului, elaborarii cererii de finantare, depunerii proiectului
si implementarii activitatilor in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027.

Pe durata procesului de evaluare, presedintele comisiei a asigurat monitorizarea activitatilor s
respectarea procedurii interne de selectie.

Prezentul raport a fost intocmit si semnat astizi, 16.06.2026, la sediul DGASPC Sector 5, Str. Fabrica
de Chibrituri nr. 9-11, Sector 5, Bucuresti.

Comisia de evaluare

Presedinte: Bogdan IFTENI
Membru: Vasilica- Viorica MARIN

Membru: Delia-Adriana MIHAI



