Lucrare scrisa [a concursul de recrutare organizat in data de 05.10.2026 in vederea ocuparii
functiei publice de executie vacanta de inspector, clasa | grad profesional superior la
Serviciul Resurse Umane din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 5

BAREM VARIANTA 2

Set subiecte 2

1. Ce dreptur are persoana vatamata ce o autcritate publica, potrivit Constitutiesi Romaniei, republicatz?

BAREM

Art. 52 alin. (*) ain Ccnstitutia Romaniei, republicata
- mentionarea a 4 drepturi — 10 puncte 4 drepturi x 2,5 puncte drept)

2. Ce se intelece prin categcrie defavarizata, potrivit Ordonantei Guvernuiui nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuta-or formelor de discrir-inare, republicata, cu modificarile si complgtarile ultericare?

BAREM

Art. 4 din Ordonznia Guvernului nr. 137:2000 privind prevenirea si sancticnarea tut.ror formzlor de discriminare,
republicata, cu modfficarile § complezz-ie ulterioare.

- definirea termentlui — 1Z puncte

3. Ce se inteleze prin discrimnare ind racia. cenform Legii nr. 202/2002 privind egzlitatea de sanse si de tratament intre
femei si bérba;i ~epdblicazd, cu modifizZrile si completarile ulterioare?

BAREM
Art. 4 lit. b; din Lagea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si narbati, repukl cata, zu

modificarile si competarile ulterioare.
- definirea termenalui — 1€ puncte.

4. ldentificati si astaiiati 5 drepturi ale functionarilor publici, conform prevederilor O.!J.G. nr. £7/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completzrile ulterioare.

BAREM

Art. 412-429 dr D.U.G. r-. 57/2019 pr vind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
- identificarea a & dreptur’ ale functionzrilor puklici — 10 puncte (5 drepturi x 2 puncta/ drept iaentificat);
- detalierea ce cr 5 crepturi identificate ale funct onarilor publici — 20 puncte (5 arepturi x 4 puncte/drept detzliat )
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5. Ce reprezintad munca nedeclarata, i1 sensul Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, repLblicata, c. modificarile si completarile
ulterioare?

BAREM

Art. “5 ingice 1 ¢ 'n Legea nr. 53/2003 Codu Muncii, republicata, cu modificarile si completarite ultericare
- |dentificarea celcr 4 situatii — 40 purcte (4 situatii x 10 puncte/situatie)
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