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Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului gt S

Str. Fabrica de Chibrituri nr. 9-11, sector 5
Tel.0370.300.792

Cod fiscal: 17104480
E-mail: office@dgaspc5.ro

Serviciul Resurse Umane
Tel.: 0370.300.809
E-mail: resurse.umane@dgaspcS.ro

145/238762/29.10.2026

REZULTAT SOLUTIONARE CONTESTATIE LA PROBA SCRISA A CONCURSULUI ORGANIZAT iN DATA DE 26.10.2026

constatand urmatoarele:

Comisia de solutionare a contestatiilor, numita prin Dispozitia nr. 3091/02.10.2026, a procedat la analizarea cererii formulate de catre unii candidati la concursul de recrutare,

Punctaj
Nr. Numir inregistrare atribuit obtinut in CONTESTATIE
Crt. dosarului de inscriere al urma Admis/Respins Motivul admiterii/respingerii contestatiei
candidatului contestatiei
Conform prevederilor art.56 alin. (1) din Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea
145/220793/08.10.2026 Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
L. 34,00 RESPINS sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
,,8e constata ca punctajul acordat de comisia de solutionare a contestatiilor la proba scrisa este mai
mic sau egal cu cel acordat de comisia de concurs”.
Conform prevederilor art.56 alin. (1) din Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea
145/220315/07.10.2026 30,00 RESPINS Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
2. sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
,,8e constata ca punctajul acordat de comisia de solutionare a contestatiilor la proba scrisa este mai
mic sau egal cu cel acordat de comisia de concurs”.
Conform prevederilor art.56 alin. (1) din Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea
3. 145/227315/15.10.2026 45,00 RESPINS Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
,,8e constata ca punctajul acordat de comisia de solutionare a contestatiilor la proba scrisa este mai
mic sau egal cu cel acordat de comisia de concurs”.




4. 145/221442/08.10.2026 37,00 RESPINS

Conform prevederilor art.56 alin. (1) din Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

,,8e constata ca punctajul acordat de comisia de solutionare a contestatiilor la proba scrisa este mai
mic sau egal cu cel acordat de comisia de concurs”.

Conform prevederilor art.58 din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice nr.

1336/2025, candidatii nemultumiti de modul de solutionare a contestatiei se pot adresa instantei de contencios administrative, in conditiile legii.
Afisat azi, 29.10.2026, ora 10:30, pe pagina de internet a institutiei www.dgaspc5.ro, Sectiunea Informatii de Interes Public/Concursuri si la sediul Directiei

Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector S.
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